Sindicato dos

Rio de Janeiro, 07 de abril de 2015.

Trabalhadores

da Fiocruz

Em nome dos trabalhadores da Fiocruz, solicitamos apoio da
Presidéncia e dos membros do Conselho Deliberativo da Fundacéo no
que diz respeito a nossa pauta de reivindicagcdes (no verso). A
Assembleia Geral do dltimo dia 24/03, que tratou dos
encaminhamentos recentes do movimento dos servidores, incluindo a
reunido com o ministro do Planejamento, Nelson Barbosa, no dia 20
de marco, cobrou gestbes dessa Casa junto ao Poder Executivo,
principalmente ao Ministério da Saude, por uma negociacao rapida e
efetiva.

No encontro com o ministro do Planejamento, que inicialmente
discutiria apenas a Campanha Salarial unificada dos Servidores
Publicos Federais, a direcdo da Asfoc-SN também pautou o
aprimoramento da carreira Fiocruz e a convocacado dos excedentes.

Vale lembrar que cobramos do governo que sejam implementados
imediatamente os pontos consensuados pelo Grupo de Trabalho com
a Secretaria de Relagbes do Trabalho do Planejamento, formado apés
a assinatura do acordo em 2012, e que teve seu relatério final em
outubro de 2013. Como prioridade, a implementacdo da ampliacéao
dos critérios de concessdao de Retribuicdo por Titulagdo-RT e
Gratificacao por Qualificacado—GQ.

Neste 7 de abril, Dia Mundial da Saude, reforcamos a importancia de
defender o SUS e a saude publica universal e de qualidade para a
sociedade brasileira. Para isso, defendemos a valorizacdo dos
trabalhadores, tanto através da negociacdo efetiva da pauta como
pela chamada de novos concursados para o quadro efetivo da
Fundacéao.

Certa da atencdo dos dirigentes que compdem o Conselho
Deliberativo,

Justa Helena Franco
Presidente da Asfoc-SN
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Sindicato dos EIXOS DA PAUTA GERAL

Trabalhadores

da Fiocruz

1 - Politica salarial permanente com correcdo das distorcdes e
reposicdo das perdas inflacionarias

2 - Indice linear de 27,3% - como se chegou ao indice - inflagcdo de
2010 a 1° semestre de 2016 com 2% de ganho real — calculo chega a
48% - retira-se 0s 15,8% do acordo de 2012 - Comissédo formada
pelo DIEESE, Condsef e SINAL

3 - Data-base em 1° de maio
4 -Direito de negociacédo coletiva (convencao 151 OIT)
5 -Paridade salarial entre ativos e aposentados

6 - Retirada dos projetos do Congresso Nacional que atacam os
direitos dos servidores

7 - Aprovacao imediata dos projetos de interesse dos servidores

8 - Isonomia salarial e de todos os beneficios entre os poderes

EIXOS DA PAUTA ESPECIFICA
1 - Incorporacéo total da GDACTSP ao Vencimento Basico

2 - Implementacdo da ampliacdo dos critérios de qualificacédo
(Retribuicao por Titulagdo e Gratificagcdo por Qualificacao), garantindo
a manutencao do percentual dos valores em relagdo ao Vencimento
Basico.

3- Criacédo de Bonus de desempenho anual

4 - Correcao das GQs que foram distorcidas no processo de 2012
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